Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

za rok 2012

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

*  We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);
Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania

(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

SWIETOKRZYSKIE STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM, MLODZIEZY,
1. Nazwa organizaciji DOROStLYM Z CUKRZYCA | Z INNYMI SCHORZENIAMI
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewbdztwo Powiat M. KIELCE
kontaktowe SWIETOKRZYSKIE
Gmina M. KIELCE Ulica WARSZAWSKA Nr domu 99 Nr lokalu 42
Miejscowosé KIELCE Kod pocztowy 25-543 Poczta KIELCE 5 SKR. 2 Nr telefonu 609309229
Nr faksu E-mail mI27@wp.pl Strona www www.cukiereczki.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku N

publicznego 2006-03-22

5. Numer REGON 29093892200000 6. Numer KRS 0000020049
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

ZOFIA LACHUT - PREZES ZARZADU
ANDRZEJ FORTUNA - WICEPREZES

DOROTA JANUS - SKARBNIK

DOROTA KAMINSKA - SEKRETARZ

TOMASZ ANYZ - CZLONEK ZARZADU
MAGDALENA RIABCEW - CZLONEK ZARZADU

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

IZABELA JANUS - CZLONEK KOMISJI REWIZYJNEJ
ANITA STOKOWIEC - CZLONEK KOMISJI REWIZYJNEJ
DOROTA GROSICKA - CZLtONEK KOMISJI REWIZYJNEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a. opieke i pomoc osobg niepetnosprawnym, chorym na cukrzyce i
z innymi schorzeniami oraz ich rodziny, reprezentowanie ich oraz
ochrona intereséw wobec wtadz panstwowych, terenowych,
samorzgdowych, organéw administracji, pracodawcéw, szkot,
uczelni i innych organizaciji,

b. poprawa prawnej, materialnej, spotecznej i zdrowotnej pozyciji
0s0b niepetnosprawnych, chorych na cukrzyce i z innymi
schorzeniami oraz ich rodzin w panstwie i spoteczenstwie,

c. integracja srodowiska osob niepetnosprawnych, chorych na
cukrzyce i z innymi schorzeniami oraz ich rodzin w celu
organizowania samopomocy,

d. integracja oséb niepetnosprawnych, chorych ze zdrowymi oraz
ich rodzin,

e. propagowanie dziatan szkoleniowo — edukacyjnych,

f. propagowanie tworczosci dzieci i mtodziezy.

Cele wymienione w 8 5 Stowarzyszenie realizuje jako dziatalnos¢
statutowg pozytku publicznego odptatng i nieodptatng poprzez:

1. Dziatalnosc¢ nieodptatna:

1.1. Inspirowanie zmian w systemie prawnym w kierunku
korzystnym dla chorych,

1.2. Udzielanie pomocy Poradniom, Oddziatom Endokrynologii i
Diabetologii w szpitalach

w Kielcach w postaci:

a. wyposazenia w materiaty, sprzet medyczny, lekarstwa i inne
Srodki,

b. wyposazenie Swietlicy i pomieszczen szpitalnych.

1.3. Udzielanie bezposredniej pomocy prawnej, materialnej,
finansowej i innej cztonkom Stowarzyszenia oraz ich rodzinom.
1.4. Prowadzenie szerokiej dziatalnosci edukacyjnej chorych jak i
ludzi zdrowych:

a. wydawanie, przekazywanie materiatdw edukacyjnych, broszur,
ulotek, ksigzek,

b. organizowanie turnuséw edukacyjnych, rehabilitacyjnych,
wypoczynkowych dla oséb niepetnosprawnych, chorych dorostych,
dzieci i 0s6b zdrowych.

1.5. Pozostata dziatalno$¢ edukacyjna:

a. organizowanie konferencji, szkolen, warsztatow, spotkan, wystaw
dla oséb niepetnosprawnych, oséb chorych i zdrowych z zakresu
ochrony zdrowia, profilaktyki

i promocji na temat cukrzycy, wad postawy i innych schorzen,
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10. Sposaob realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

b. organizowanie bezptatnych badan profilaktycznych dla oséb
niepetnosprawnych, chorych i zdrowych w celu ,promocji zdrowia”,
c. organizowanie szkolen edukacyjnych grupowych i
indywidualnych dla pedagogéw szkolnych, pielegniarek,
wolontariuszy, instytucji nt. ,udzielania pierwszej pomocy, osobom
przewlekle chorym w nagtych przypadkach” w celu podnoszenia
umiejetnosci

i Swiadomosci udzielania tej pomocy,

d. poprzez $rodki masowego przekazu i wydawnictwa.

1.6. Organizowanie szkolen, spotkan z programem profilaktyki
uzaleznien od srodkéw odurzajgcych dla dzieci i mtodziezy,
dorostych i ich rodzin.

1.7. Organizowanie i prowadzenie grup wsparcia dla dzieci i
mitodziezy, dorostych dotyczgce przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu.

1.8. Organizowanie i udzielanie wszechstronnej pomocy spotecznej,
psychologicznej, pedagogicznej, medycznej i innych dla os6b
chorych i zdrowych oraz ich rodzin znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej, a takze wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.
1.9. Prowadzenie rehabilitacji zdrowotnej, psychofizycznej i
spotecznej dla os6b chorych, zdrowych i pomocy medyczne;j.

1.10. Organizowanie wypoczynku i czasu wolnego dla dzieci,
mtodziezy, dorostych niepetnosprawnych, chorych i zdrowych, w
tym z rodzin patologicznych i dysfunkcyjnych.

1.11. Organizowanie imprez integracyjnych, zajeé, warsztatéw dla
0séb chorych, zdrowych w tym

z rodzin ubogich i patologicznych z zakresu:

a. kultury i sztuki,

b. sportu, rekreacji,

c. turystyki i krajoznawstwa.

1.12. Organizowanie lub wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych.
1.13. Organizowanie lub prowadzenie kampanii, debat publicznych,
sympozjéw, wystaw, targéw.

1.14. Organizowanie integracyjnych spotkan, zajec, wycieczek
zwigzanych z ekologig $rodowiska dla dzieci, miodziezy i dorostych.

1.15. Organizowanie imprez integracyjnych poza granicami kraju w
celu rozwijania kontaktéw

i wspotpracy miedzy spoteczenstwami dla dzieci, mtodziezy
dorostych i ich rodzin.

1.16. Prowadzenie promocji i organizacji wolontariatu.

1.17. Organizowanie dziatalnosci charytatywne.

1.18. Rozprowadzanie towaréw, ustug wytworzonych przez osoby
bezposrednio korzystajgce z dziatalnosci stowarzyszenia na cele
prowadzenia dziatalno$ci statutowe;j.

1.19. Organizowanie zbiérek rzeczowych, pienieznych dla rodzin
ubogich, patologicznych, niepetnosprawnych.

1.20. Organizowanie i niesienie pomocy osobom dotknietym kleskg
zywiotowg, poszkodowanym

w nagtych wypadkach drogowych i innych w trudnych sytuacjach
zyciowych.

1.21. Organizowanie réznych form dziatah na rzecz oséb
niepetnosprawnych, chorych i zdrowych.

1.22. Zorganizowanie silnych, zintegrowanych srodowisk lokalnych
prowadzgcych dziatania edukacyjne, samopomocowe, kulturalne na
swoim terenie.

1.23. Utrzymywanie kontaktéw przez Zarzgd Stowarzyszenia z
organizacjami pozarzgdowymi, diabetologicznymi, z osobami
niepetnosprawnymi, konsultantami z réznych dziedzin medycyny
oraz przedstawicielami firm farmaceutycznych i innych
produkujgcych towary niezbedne dla ludzi chorych na cukrzyce
krajowych i zagranicznych.

1.24. Swoje cele Stowarzyszenie realizuje samodzielnie lub wraz z
innymi organizacjami krajowymi

i miedzynarodowymi, rzgdowymi i pozarzgdowymi.

1.25. Swoje cele Stowarzyszenie realizuje we wspotpracy z
organami samorzadowymi i organami administracji panstwowej
oraz mediami.
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1.26. Doskonalenie umiejetnosci cztonkdw zarzadu i kadry
pracujgcej z cztonkami stowarzyszenia poprzez udziat w
konferencjach, szkoleniach i innych.

2. Dziatalnos¢ odptatna:

2.1. Prowadzenie szerokiej dziatalnosci edukacyjnej chorych jak i
ludzi zdrowych:

a. wydawanie, przekazywanie materiatow edukacyjnych, broszur,
ulotek, ksigzek

b. organizowanie turnuséw edukacyjnych, rehabilitacyjnych,
wypoczynkowych dla oséb niepetnosprawnych, chorych dorostych,
dzieci i 0s6b zdrowych,

2.2. Organizowanie imprez integracyjnych, zaje¢, warsztatow dla
0s0b chorych, zdrowych w tym

z rodzin ubogich i patologicznych z zakresu:

a. kultury i sztuki,

b. sportu, rekreacji,

c. turystyki i krajoznawstwa.

2.3. Organizowanie lub wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych.
2.4. Rozprowadzanie towardw, ustug wytworzonych przez osoby
bezposrednio korzystajgce z dziatalnosci stowarzyszenia na cele
prowadzenia dziatalnosci statutowej.

2.5. Organizowanie spotkan integracyjnych, zaje¢, wycieczek
zwigzanych z ekologig srodowiska dla dzieci, mfodziezy i dorostych.

2.6. Organizowanie imprez integracyjnych poza granicami kraju w
celu rozwijania kontaktow

i wspotpracy miedzy spoteczenstwami dla dzieci, mtodziezy
dorostych i ich rodzin.

2.7. Organizowanie roznych form dziatan na rzecz os6b
niepetnosprawnych, chorych i zdrowych.

2.8. Organizowanie wypoczynku i czasu wolnego, dla dzieci,
miodziezy, dorostych, niepetnosprawnych, chorych i zdrowych, w
tym z rodzin patologicznych i dysfunkcyjnych

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych Srodkow, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

ochrona i promocja zdrowia

dziatalnos¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych

turystyka i krajoznawstwo

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

1. Turniej pitki noznej — Radom, udziat 8 os6b

2. Wyjazd sportowo-zdrowotny w Bukowinie, 40 oséb

3. Zajecia na kregielni w Kielcach, 81 oséb

4. Promocja zdrowia ,Prawidtowa postawa ciata”, 651 oséb

5. Wyjazd zdrowotno-edukacyjny dla Martyny i Patrycji Sinkiewicz z pielegniarkg
edukacyjng, 3 osoby

6. Wyjazd zdrowotno-rekreacyjno-turystyczny dla osob z wojewodztwa
Swietokrzyskiego, 39 os6b

7. Turnus rehabilitacyjno-wypoczynkowy ,Dbam o zdrowie” dla os6b z miasta
Kielce, 32 osoby

8. Szkolenie pt. ,Zdrowy styl a cukrzyca”, 152 osoby

9. Wyjazd rekreacyjno-kulturalny z elementami szkolenia dla oséb
niepetnosprawnych z opiekunami, 63 osoby

10. Mikofajki z Wieczerzg Wigilijng, 90 oséb

11. Szkolenia nt. ,Orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci” 42 osoby

12. Zapomogi pieniezne, 2 osoby

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integraciji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o ' Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcéw dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placéwki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
. L S o Osob
Liczba odbiorcéw dziatan organizacji fizycz)rlle 1202
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

1. Turniej pitki noznej — Radom, udziat 8 oséb

2. Wyjazd sportowo-zdrowotny w Bukowinie, 40 0os6b

3. Zajecia na kregielni w Kielcach, 81 0s6b

4. Promocja zdrowia ,Prawidlowa postawa ciata”, 651 0s6b

5. Wyjazd zdrowotno-edukacyjny dla Martyny i Patrycji Sinkiewicz
z pielegniarkg edukacyjng, 3 osoby

6. Wyjazd zdrowotno-rekreacyjno-turystyczny dla osob z
wojewodztwa Swietokrzyskiego, 39 0s6b

7. Turnus rehabilitacyjno-wypoczynkowy ,Dbam o zdrowie” dla
0s0b z miasta Kielce, 32 osoby

8. Szkolenie pt. ,Zdrowy styl a cukrzyca”, 152 osoby

9. Wyjazd rekreacyjno-kulturalny z elementami szkolenia dla oséb
niepetnosprawnych z opiekunami, 63 osoby

10. Mikotajki z Wieczerza Wigilijna, 90 oséb

11. Szkolenia nt. ,Orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci” 42

osoby
12. Zapomogi pieniezne, 2 osoby
Kod PKD: 86.90.E
Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD: 79.12.Z
2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
orga_nizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego wojewodztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewodztwo’, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

® Nig

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodoéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

252,244.76 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

130,973.76 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

121,903.76 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

118,160.00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

118,160.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 12,181.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3,111.00 z
b) z darowizn od 0séb fizycznych 9,070.00 z
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0.00 z
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

31,803.67 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

138,046.85 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wyjazd sportowo-zdrowotny w Bukowinie, 40 os6b 33,000.00 zt

2|Promocja zdrowia ,Prawidtowa postawa ciata” - szkolenia, 651 osdb 3,500.00 z

3|Wyjazd zdrowotno-rekreacyjno-turystyczny dla oséb z wojewddztwa Swietokrzyskiego, 39 54,138.46 zt
0s0b

4|Wyjazd rekreacyjno-kulturalny z elementami szkolenia dla os6b niepetnosprawnych z 9,130.00 z

opiekunami, 63 osoby
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4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlacej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

271,950.60 zt

145,790.60 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku

. 138,046.85 zt 138,046.85 zt
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 5,636.00 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogétem: 10,107.75 zt 7,743.75 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[~ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych
catliliSn [ z opfaty skarbowej
¥ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
. R . .. - L . . . {* Tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr " Nie

43, poz. 226)
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[~ witasnosc
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [~ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . . [~ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[ dzierzawa
[ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac¢ z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

3. Liczba osdb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

6.0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

{* Tak
" Nie

59.00 0s6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 4 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 28 czionkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
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1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(¥ Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni ]
33.00 0s06b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 9.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
e c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 9.00 0s6b
e) inne osoby 15.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 9 296.00 zt
sprawozdawczym ’ '
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 9,296.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 9,296.00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
: w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego , .00z
tym: p) k dzona dziatal dptat tku publ 9,296.00 zt
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3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.00 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
N . , . (* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego " Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
1|Promocja zdrowia Prawidlowa postawa ciata - Szkolenia w klasach lI-1ll szk. Podst 30,000.00 z
2| Turnus rehabilitacyjno-wypoczynkowy Dbam o zdrowie - Rehabilitacja, 30,000.00 zt
wypoczynek, integracja
3|Promocja zdrowia Zdrowy styl zycia a cukrzyca - Szkolenia, wyktady 28,000.00 z
4|Wyjazd rekreacyjno-kulturalny z elementami szkolenia - Zajecia rekreacyjne, 23,160.00 z
kulturalne, rehabilitacyjne
5|Mikotajki z Wieczerzg Wigilijng - Zabawa, zajecia dla os. niepetnospr. 7,000.00 z
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. . . . " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzgdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp  |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|Dziatalno$¢ stowarzyszenia za 2010 rok UKS Kielce 2012-07-26
2|Zadania dla os6b niepetnosprawnych za 2010 Urzad Marszatkowski w Kielcach 2012-11-05
rok

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: MPiPS 13




